Casa de Asigurări de Sănătate Timiş







Nr. înreg. ________ din data _________
Cerere pentru încheierea unui contract de asigurare 

pentru concedii şi indemnizaţii de asigurări sociale de sănătate

Subsemnatul/subsemnata _______________________________________ cu CNP ______________________ , actul de identitate ________ seria _____ nr. _____________, cu domiciliul în localitatea _____________________ str. ________________________ nr. ______ bloc _____ sc. ___ etaj ____ ap. _____, judeţul __________ telefon _________________, adresă de e-mail ________________________________, doresc să închei cu CJAS Timiş un contract de asigurare pentru: 
       (
-concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a), b) si d) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare (*)
       (
-concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. c) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare (*)
începând din data ____________________ (Atenţie: data poate fi ulterioară, dar în nici un caz nu poate fi anterioară zilei curente).
I. Perioada pentru care doresc să închei contractul este:

1. Nedeterminată  DA/NU.
2. Determinată, pentru perioada: de la __________________ până la ________________(inclusiv).

II. Venitul lunar ales

-Venitul lunar ales pentru concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a), b) si d) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare este de _____________ lei, pentru care voi achita lunar o contribuţie de 1%. 

(Plafonul minim al venitului ales este de 2.300 lei/luna, iar plafonul maxim este de 6.900 lei/ luna).

-Venitul lunar ales pentru concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. c) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare este de _____________ lei, pentru care voi achita lunar o contribuţie de 1%. 

(Plafonul minim al venitului ales este de 2.300 lei/luna, iar plafonul maxim este de 27.600 lei/ luna).

ANEXEZ PREZENTEI CERERI:

( Declaratie pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal, privind falsul in declaratii, că nu fac parte din următoarele categorii de persoane fizice

A. care realizează venituri din desfăşurarea unei activităţi în baza unui contract individual de muncă, a unui raport de serviciu, act de detaşare sau a unui statut special prevăzut de lege, precum şi alte venituri asimilate salariilor, cu respectarea prevederilor legislaţiei europene aplicabile în domeniul securităţii sociale, precum şi a acordurilor privind sistemele de securitate socială la care România este parte;

B. care realizează în România veniturile prevăzute la lit. A, de la angajatori din state care nu intră sub incidenţa legislaţiei europene aplicabile în domeniul securităţii sociale, precum şi a acordurilor privind sistemele de securitate socială la care România este parte;

C. care beneficiază de indemnizaţie de şomaj, potrivit legii.

( copia documentului de identitate



( copia certificatului de înregistrare fiscală in cazul persoanelor care sunt inregistrate cu activitati independente
( copia declarației unice și dovada depunerii/transmiterii la ANAF
( un document emis de bancă din care să reiasă contul personal în care se va vira indemnizaţia
( un dosar cu șină


( După caz, pentru cei care au avut contract de muncă în ultimele 12 luni: 

- copia deciziei de încetare a contractului de muncă  

- adeverinţă  cu venitul lunar brut realizat în ultimele 6 luni şi numărul de zile de concediu medical în ultimele 12 luni (defalcat pe tipuri de indemnizaţie) 
( Dupa caz, pentru persoanele care au beneficiat de indemnizatie crestere copil, adeverinta emisa de AJPIS privind perioada in care a beneficiat de concediu pentru cresterea copilului si cuantumul acesteia.
· alte documente: ____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 (*)

-concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a), b) si d) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare

a) concedii medicale si indemnizatii pentru incapacitate temporara de munca, cauzata de de boli obisnuite sau de accidente in afara muncii
b) concedii medicale si indemnizatii pentru prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii de munca, exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de munca sau boli profesionale

d) concedii medicale si indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav

-concediile şi indemnizaţiile prevazute la art. 2 alin. (1) lit. c) din OUG nr.158/2005 aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.399/2006 cu modificarile si completarile ulterioare

c) concedii medicale si indemnizatii pentru maternitate


Timişoara, la data _____________



Semnătura ____________                   
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